Teatr Lalek Banialuka Bielsko-Biata, 13.06.2018 r.
im. Jerzego Zitzmana

e e A OGLOSZENIE O NABORZE

tel. 33/822-10-47, 33/812-33-94  stanowisko: RZEZBIARZ, STOLARZ, KONSTRUKTOR LALEK

1. Zakres czynnosci m.in.:

1) Wytwarzanie lalek, rekwizytéw i dekoracji teatralnych,
2) Naprawa i rekonstrukcja lalek, rekwizytow, dekoracji,
3) Prace stolarskie na potrzeby dziatalnosci Teatru.

2. Inne wymagania:
1. wyksztatcenie min. srednie,

dyspozycyjnosc,

odpowiedzialnoé¢ i rzetelnos¢ w wykonywaniu zadan,
umiejetnos¢ pracy w zespole,

samodzielnos¢.

L

3. Warunki pracy:
1. w wyniku naboru zostanie zatrudniona 1 osoba - umowa o prace

2. wymiar czasu pracy: 1 etat
3. miejsce $wiadczenia pracy: Teatr Lalek Banialuka Bielsko-Biata ul. Adama Mickiewicza 20

4. Wymagane dokumenty:
1. zyciorys (CV),
list motywacyjny,
kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie (Swiadectwa, dyplomy),
kserokopia dokumentow poswiadczajgcych doswiadczenie zawodowe,
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru —zat. 1.
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5. Termin sktadania:

Aplikacje moina ztoiy¢ w zamknietej kopercie z opisem: , Oferta pracy na stanowisko RzeZbiarza, stolarza,
konstruktora lalek” w sekretariacie Teatru Lalek Banialuka ul. Adama Mickiewicza 20 w Bielsku-Biatej, lub
wysfa¢ dokumenty aplikacyjne e-mailem na adres teatr@banialuka.p! do dnia 30.06.2018 r.

Za date zlozenia oferty uwaza sie date jej wpltywu do Teatru.
O terminie rozmowy kwalifikacyjnej i jej wyniku osoby ubiegajace sie o prace na stanowisku RzeZbiarza,

stolarza, konstruktora lalek zostang poinformowane telefonicznie.

6. _Inne informacje:
Prosimy o zamieszczenie w CV oraz podpisanie dodatkowej klauzuli o tresci:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Teatr Lalek
Banialuka im. Jerzego Zitzmana zsiedzibq w Bielsku-Biafej, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatéw na pracownikéw Teatru Lalek Banialuka (zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej jako ,,RODO”)”,

a takze podpisanie zafgcznika nr 1 do ogloszenia o naborze Oswiadczenia dotyczacega, ochrony danych
osobowych. Dokumenty nie zawierajgce zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz/ oﬁuiadczenia, nie
beda brane pod uwage w procesie rekrutacji. .'I




Zatgcznik nr 1
do ogtoszenia o naborze

Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych

Oéwiadczam, iz zostatem poinformowany o tym, ze:

1.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Teatr Lalek

Banialuka im. lerzego Zitzmana, z siedzibg w Bielsku-Biatej, ul. Adama Mickiewicza 20,

reprezentowany przez Dyrektora. e-mail: teatr@banialuka.pl, tel. +48 33 8123394.

W  sprawach zwigzanych  z  danymi  osobowymi prosimy  kontaktowaé  sie

z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail: iod@banialuka.pl.

Dane osobowe kandydatéw beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania

rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatéw na pracownika Teatru Lalek Banialuka na

podstawie:

e przepiséw prawa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) — ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz.U. 2 2018 r. poz. 917), w zakresie przewidzianym w art. 22" §1 tejze ustawy.
e wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) w zakresie nie wymienionym w art. 22* §1 Ustawy

Kodeks pracy. Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo do cofnigcia zgody
w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ zprawem przetwarzania, ktoérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Odbiorcg Panstwa danych moze byé podmiot dziatajgcy na zlecenie administratora danych, tj.

podmiot swiadczacy ustugi IT, radca prawny.

Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane przez okres nie dtuzszy niz do

31.12.2018 .

Osobie, ktdrej dane dotyczg przystuguje prawo dostgpu do swoich danych osobowych, zadania ich

sprostowania lub usuniecia. Wniesienie Zzadania usuniecia danych jest rdwnoznaczne z rezygnacja

z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje jej prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania

w przypadkach okre$lonych w art. 18 RODO.

Osobie, ktdrej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wlasciwego

w sprawach ochrony danych osobowych.

Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest

warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy w Teatrze Lalek Banialuka.

Podpis kandydata do pracy



